
 

CASTEGNATO SERVIZI SRL 
Società interamente partecipata dal Comune di Castegnato 

Via Trebeschi n. 8 - 25045 CASTEGNATO (BS) 
C.F. - P.IVA - Reg. Imprese n. 02739590988  

R.E.A. Brescia n. 553465 - Capitale Sociale euro 40.000,00 i.v. 

 

VERBALE DELLA RIUNIONE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE  

PER IL BANDO DI CONCORSO, PER TITOLI E COLLOQUIO,  

PER L’ASSUNZIONE CON CONTRATTO A TEMPO PIENO ED  

INDETERMINATO DI N. 1 ASSISTENTE QUALIFICATO ALLA 

VENDITA DI PARAFARMACI E MAGAZZINIERE 

DELLA SOCIETA’ CASTEGNATO SERVIZI SRL  

 

APERTURA BUSTE 

 

 

Alle ore 14.00 del giorno 20 giugno 2025 nei locali del Comune di Castegnato, si riunisce 

la commissione esaminatrice per la selezione pubblica, per titoli e colloquio tecnico - 

professionale, per l’assunzione con contratto a tempo pieno ed indeterminato di n.1 

assistente qualificato alla vendita di parafarmaci e magazziniere, ai sensi di quanto 

contenuto nel bando pubblicato dalla società Castegnato Servizi Srl. 

 

La commissione è composta da: 

- dott.ssa ALESSANDRA FERRETTI; 

- rag. GRAZIELLA VENTURI; 

- dott.ssa MONICA CAPPA. 

 

Assume le funzioni di Presidente la dott.ssa ALESSANDRA FERRETTI che chiama a 

fungere da Segretario la dott.ssa MONICA CAPPA. 

 

La Commissione prende atto che risultano n. 6 (sei) buste intestate alla Castegnato 

Servizi Srl con la dicitura “Domanda per concorso per assistente qualificato alla vendita 

di parafarmaci e magazziniere della società Castegnato Servizi Srl” e pervenute presso la 

Farmacia Comunale di Castegnato entro il 30 maggio 2025. 

 

La dott.ssa ALESSANDRA FERRETTI con il consenso di tutti i componenti della 

Commissione procede all’apertura delle buste pervenute e ricorda che, sulla base di 

quanto previsto nel bando, potranno partecipare alla prova orale solo i candidati che 

raggiungeranno una valutazione pari o superiore a 10/15 (dieci su quindici) punti. 
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BUSTA N. 1 – ILARIA AIARDI. 

La prima busta aperta risulta inviata da ILARIA AIARDI 

La Commissione, rilevata l’identità della candidata, accerta l’assenza di incompatibilità 

tra i propri membri e la medesima, procede a verificare la regolarità della 

documentazione presentata ed ammette la candidata alla selezione. 

La Commissione procede quindi alla valutazione dei documenti prodotti in sede di 

domanda di partecipazione ed attribuisce il seguente punteggio: 

a - curricula di studi:  3  (tre)  punti 

b - formazione ulteriore:  0  (zero)  punti 

c - esperienza di servizio:  3  (tre) punti 

Sulla base della documentazione presentata, la Commissione attribuisce a ILARIA 

AIARDI un punteggio per titoli pari a 06/15 (sei su quindici) e pertanto la candidata non 

risulta ammessa alla fase successiva di colloquio. 

 

BUSTA N. 2 – DOTT. ROBSON CAMILOTTI SLOMPO. 

La seconda busta aperta risulta inviata dal dott. ROBSON CAMILOTTI SLOMPO. 

La Commissione, rilevata l’identità del candidato, accerta l’assenza di incompatibilità tra 

i propri membri e il medesimo, procede a verificare la regolarità della documentazione 

presentata ed ammette il candidato alla selezione. 

La Commissione procede quindi alla valutazione dei documenti prodotti in sede di 

domanda di partecipazione ed attribuisce il seguente punteggio: 

a - curricula di studi:  5  (cinque)  punti 

b - formazione ulteriore:  3  (tre)  punti 

c - esperienza di servizio:  4  (quattro) punti 

Sulla base della documentazione presentata, la Commissione attribuisce al dott. 

ROBSON CAMILOTTI SLOMPO un punteggio per titoli pari a 12/15 (dodici su quindici) 

e pertanto il candidato risulta ammesso alla fase successiva di colloquio. 

 

BUSTA N. 3 – VERONICA PEDRETTI. 

La terza busta aperta risulta inviata da VERONICA PEDRETTI. 

La Commissione, rilevata l’identità della candidata, accerta l’assenza di incompatibilità 

tra i propri membri e la medesima, procede a verificare la regolarità della 

documentazione presentata ed ammette la candidata alla selezione. 

La Commissione procede quindi alla valutazione dei documenti prodotti in sede di 

domanda di partecipazione ed attribuisce il seguente punteggio: 

a - curricula di studi:  4  (quattro)  punti 

b - formazione ulteriore:  0  (zero) punti 
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c - esperienza di servizio:  4  (quattro) punti 

Sulla base della documentazione presentata, la Commissione attribuisce a VERONICA 

PEDRETTI un punteggio per titoli pari a 08/15 (otto su quindici) e pertanto la candidata 

non risulta ammessa alla fase successiva di colloquio. 

 

BUSTA N. 4 – MARIAGRAZIA DURANTE. 

La quarta busta aperta risulta inviata da MARIAGRAZIA DURANTE. 

La Commissione, rilevata l’identità della candidata, accerta l’assenza di incompatibilità 

tra i propri membri e la medesima, procede a verificare la regolarità della 

documentazione presentata ed ammette la candidata alla selezione. 

La Commissione procede quindi alla valutazione dei documenti prodotti in sede di 

domanda di partecipazione ed attribuisce il seguente punteggio: 

a - curricula di studi:  4  (quattro)  punti 

b - formazione ulteriore:  4  (quattro) punti 

c - esperienza di servizio:  5  (cinque) punti 

Sulla base della documentazione presentata, la Commissione attribuisce a 

MARIAGRAZIA DURANTE un punteggio per titoli pari a 13/15 (tredici su quindici) e 

pertanto la candidata risulta ammessa alla fase successiva di colloquio. 

 

BUSTA N. 5 – GIULIA CARACCIOLO. 

La quinta busta aperta risulta inviata da GIULIA CARACCIOLO. 

La Commissione, rilevata l’identità della candidata, accerta l’assenza di incompatibilità 

tra i propri membri e la medesima, procede a verificare la regolarità della 

documentazione presentata ed ammette la candidata alla selezione. 

La Commissione procede quindi alla valutazione dei documenti prodotti in sede di 

domanda di partecipazione ed attribuisce il seguente punteggio: 

a - curricula di studi:  3  (tre)  punti 

b - formazione ulteriore:  0  (zero) punti 

c - esperienza di servizio:  3  (tre) punti 

Sulla base della documentazione presentata, la Commissione attribuisce a GIULIA 

CARACCIOLO un punteggio per titoli pari a 06/15 (sei su quindici) e pertanto la 

candidata non risulta ammessa alla fase successiva di colloquio. 

 

BUSTA N. 6 – ROSA DERADA. 

La sesta busta aperta risulta inviata da ROSA DERADA. 
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La Commissione, rilevata l’identità della candidata, accerta l’assenza di incompatibilità 

tra i propri membri e la medesima, procede a verificare la regolarità della 

documentazione presentata ed ammette la candidata alla selezione. 

La Commissione procede quindi alla valutazione dei documenti prodotti in sede di 

domanda di partecipazione ed attribuisce il seguente punteggio: 

a - curricula di studi:  2  (due)  punti 

b - formazione ulteriore:  0  (zero) punti 

c - esperienza di servizio:  2  (due) punti 

Sulla base della documentazione presentata, la Commissione attribuisce a ROSA 

DERADA un punteggio per titoli pari a 04/15 (quattro su quindici) e pertanto la 

candidata non risulta ammessa alla fase successiva di colloquio. 

 

La Commissione stabilisce quindi di convocare i candidati ammessi alla fase successiva 

di colloquio per il giorno 25 giugno 2025 secondo il seguente orario: 
 

N. COGNOME E NOME 
TOTALE  

TITOLI 
ORARIO 

1 DURANTE MARIAGRAZIA 13 15:00 

2 CAMILOTTI SLOMPO ROBSON 12 15:30 

 

La Commission incarica la rag. Graziella Venturi di procedere alla loro convocazione 

inviando una PEC all’indirizzo mail comunicato dai singoli candidati e di procedere alla 

pubblicazione dell’esito della seguente valutazione sul portale della Castegnato Servizi 

Srl nella sezione “Amministrazione trasparente”.  

 

La Commissione si scioglie alle ore 14.30. 

 

Castegnato, 20 giugno 2025 

Il Segretario  Il Presidente 

dott.ssa Monica Cappa  dott.ssa Alessandra Ferretti 

   

 


